


Требования к организации образовательного процесса для обучения инвалидов и лиц 

с ограниченными возможностями здоровья в соответствии с основными показателями 

Организационно-нормативные требования 

Нормативные требования 

Перечень специальных условий, 

имеющихся в образовательном 

учреждении 

Наличие приспособленной входной группы 

здания для лиц с ОВЗ (пандусы и другие 

устройства и приспособления) 

 

Входная группа оснащается пандусом (срок 

исполнения – 31.12.2025г.) 

 

Наличие возможностей перемещения для лиц 

с ОВЗ внутри здания (приспособление 

коридоров, лестниц, лифтов и т.д.) 

 

 

Дверные проемы  соответствуют нормам 

СанПиНа, предъявляемым для обучения лиц 

с ОВЗ, позволяют беспрепятственно 

транспортировать инвалидов-колясочников  

Наличие специально оборудованных 

санитарно-гигиенических помещений для лиц 

с ОВЗ (перила, поручни, специализированное 

сантехническое оборудование и т.д.) 

Запланировано оборудование санитарно-

гигиенического помещения для лиц, 

передвигающихся на инвалидных колясках 

(срок – 31.12.2025г.) 
 

 



 Введение. 

 

 

       Предоставление образовательных услуг а НО ПО «Учебный центр Профи-тренинг» (далее – Организация) 

направлено на обеспечение равного доступа к образованию для всех обучающихся с учетом разнообразия основных 

образовательных потребностей и индивидуальных возможностей. Согласно Федеральному закон от 29.12.2012г. № 

273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» и другим нормативно-правовым актам и локальным нормативным 

актам в УЦ ведется работа, обеспечивающая условия для обучения студентов-инвалидов и студентов с 

ограниченными возможностями здоровья. 

       Организация предоставляет возможность гражданам с ограниченными возможностями здоровья и инвалидам 

получить профессию в зависимости от уровня подготовки и индивидуальных способностей каждого.  

       Стратегия развития инклюзивной практики строится на основе понимания того, что современный Учебный центр 

должен создать и реализовывать все необходимые условия, обеспечивающие возможность получения каждым 

обучающимся, - вне зависимости от состояния здоровья, качественного и доступного образования. 

       Цель развития инклюзивного образования: создание условий для такого функционирования Организации, которые 

обеспечат обучающимся с ОВЗ и инвалидностью равные с остальными обучающимися возможности доступа к 

образовательным ресурсам и услугам в Организации, а также овладение общекультурными, общепрофессиональными 

компетенциями в соответствии со спецификой осваиваемой образовательной программой. 

       Задачи: 

- содействие успешному освоению обучающимися с ОВЗ и инвалидностью образовательной программой наравне с 

остальными студентами; 

- включение обучающихся с ОВЗ и инвалидностью в различные виды деятельности, реализуемые в Организации; 

- создание безбарьерной среды в целях беспрепятственного пользования студентами ОВЗ и инвалидностью (с 

ограничением двигательных функций) помещениями Организации; 

- обеспечение доступности прилегающей к образовательной организации территории, входных путей, путей 

перемещения внутри здания для обучающихся с ОВЗ и инвалидов; 

- территория образовательной организации должна соответствовать условиям беспрепятственного, безопасного и 

удобного передвижения маломобильных студентов; 

- требуется обеспечить доступность путей движения, наличие средств информационно-навигационной поддержки, 

дублирование лестниц пандусами, оборудование лестниц и пандусов поручнями; 

- наличие специальных мест в аудиториях для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья; 



- в каждом учебном помещении (в лекционных аудиториях, кабинетах для практических занятий) необходимо 

предусматривать возможность оборудования по 1-2 места для студентов-инвалидов; 

- оборудование специальных учебных мест предполагает увеличение размера зоны на одно место с учетом подъезда и 

разворота кресла-коляски, увеличения ширины прохода между рядами столов, замену двухместных столов на 

одноместные; 

- наличие оборудованных санитарно-гигиенических помещений для студентов различных нозологий. Необходимо 

обустройство минимум одной туалетной кабины, доступной для маломобильных студентов; в универсальной кабине и 

других санитарно-бытовых помещениях, предназначенных для пользования всеми категориями студентов с 

ограниченными возможностями, следует предусматривать возможность установки откидных опорных поручней, 

штанг, поворотных или откидных сидений; 

- выбор методов обучения определяется содержанием обучения, уровнем профессиональной подготовки педагогов, 

методического и материально-технического обеспечения, особенностями восприятия учебной информации студентов-

инвалидов и студентов с ограниченными возможностями здоровья и т.д. В образовательном процессе рекомендуется 

использование социально-активных и рефлексивных методов обучения, технологий социокультурной реабилитации с 

целью оказания помощи в установлении полноценных межличностных отношений с другими студентами, создании 

комфортного психологического климата в студенческой группе. 

     В целях развития инклюзивного образования в Организации предусмотрено проведение мероприятий по 

следующим направлениям: 

      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

   



ДОРОЖНАЯ КАРТА 

внедрения Стандарта деятельности АНО ПО «Учебный центр Профи-тренинг»  по обеспечению благоприятного климата для 

слушателей с ограниченными возможностями.  

 

   

№ 

 
Наименование требования  стандарта Ответственный за исполнение требования 

№№ Мероприятие  Результат 

Срок реализации 

Ответственный за этап реализации Дата  

начала 

Дата 

окончания 

1. 
Утверждение Стратегии деятельности по улучшению условий в УЦ для слушателей с 

ограниченными возможностями. 
- 

1.1. 
Разработка проекта и установка 

пандуса во входной группе УЦ  
07.09.2025г. 31.12.2025г. 

Директор АНО ПО «Учебный центр Профи-

тренинг» 

Техническая служба УЦ 

1.2. 

Разработка и установка пандуса 

во входной группе санитарно-

гигиенического помещения 
 

05.11.2025г. 31.12.2025г. 

Директор АНО ПО «Учебный центр Профи-

тренинг» 

Техническая служба УЦ 

1.3. 

Обустройство минимум одной 

туалетной кабины доступной для 

маломобильных студентов. 
 

09.11.2025г. 31.12.2025г. 

Директор АНО ПО «Учебный центр Профи-

тренинг» 

Техническая служба УЦ 

1.4. 

Установка кнопки вызова 

персонала на двери входной 

группы 

 07.09.2025г. 
 

31.12.2025г. 

Директор АНО ПО «Учебный центр Профи-

тренинг» 

Техническая служба УЦ 

1.5. 

Заключение договора с 

реабелитационной службой о 

помощи в обслуживании 

обучающихся с ОВЗ и инвалидов  

 01.07.2025г. 17.08.2025г. 

Директор АНО ПО «Учебный центр Профи-

тренинг» 
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